
令和３年４月静岡県商工会連合会職員（広域指導員） 
募集要項 

 

 

１ 募集人員   若干名 

 

２ 採用予定日  令和３年４月１日 

 

３ 職種     広域指導員 

広域指導員は、県下商工会の経営指導員等からの相談を

受け、経営革新、創業、販路拡大等の専門的経営課題につ

いて、専門的知識・経験を活かした助言等を行うことによ

り、商工会の経営指導員等と共に小規模企業へのきめ細か

な支援を行います。 

また、商工会の経営指導員等と共に行う支援を通じて、

OJT により商工会職員の支援スキルの向上を図ります。 

 

４ 採用条件 

（１）年齢５９歳以下の者（定年が６０歳に達した年度末であるため） 

（２）高校卒業以上の者 

（３）普通自動車運転免許 

（４）パソコン操作ができる方（WORD、EXCEL 等） 

（５）次のいずれかの資格を有する方、または企業支援の経験がある方 

   中小企業診断士、税理士、社会保険労務士 

（６）次のいずれかに該当する人は対象外とします 

①日本国籍を有しない人 

②成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者含む） 

  ③禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受ける

ことがなくなるまでの人 

 

５ 選考方法 

（１）書類選考 … 随時実施 

 ※書類選考の結果は応募者に直接通知又は電話連絡致します。 

（２）第１次試験（書類選考通過者） 

日時 … 随時実施 

      内容 … ① 論文試験（課題式…800 字以内)〈６０分〉 

② 適性検査〈２０分〉 

③ 一次面接 

（３）第２次試験（第１次試験通過者） 

日時 … 随時実施 

      内容 … ① 二次面接 

 

 

 



６ 申込受付 

（１）応募書類 

①ハローワーク紹介状 

②履歴書（写真貼付） 

③職務経歴書 

④卒業証書のコピー又は卒業証明書の原本 

（２）受付期限及び申込先 

   採用者が決定時点で受付を終了します。 

    〒420-0853 静岡県静岡市葵区追手町 44-1  

静岡県産業経済会館６階  

     静岡県商工会連合会 企画経営課 青木・設楽 宛 

 

７ 勤務地 

  静岡県下商工会地区設置の広域サポートセンター 

  ・東部 … 駿東郡清水町卸団地 132 清水町商工会内 

  ・中部 … 静岡市葵区追手町 44-1 静岡県産業経済会館 6階 

       静岡県商工会連合会内 

  ・西部 … 磐田市新開 144-5 磐田市商工会豊岡支所内 

 

   ※広域サポートセンターの設置場所については、追加・変更する場合が

あります。 

 

８ 就業人数等 企業全体 41 名（内 女性 正規 7名、臨時等 19 名） 

 

９  待遇(給与、勤務時間、休暇等) 

（１）給与…静岡県商工会等職員給与算定基準による給与。このほか、通勤手

当・扶養手当・住居手当・期末手当・資格手当が支給されます。 

  ＜参考＞ 

  高卒（新卒の場合）150,600 円(1 級 5 号)  

  短大（新卒の場合）160,100 円(1 級 13 号) 

  大卒（新卒の場合）182,200 円(1 級 25 号) 

   ※前職や保有資格により経歴換算があります。 

    例：大卒・37 歳・信用金庫勤務 14 年・中小企業診断士取得後 7年 

      245,400 円（2級 33 号給） 

  通勤手当     75,000 円まで 

  昇給あり    （年 1回）1,100 円～6,600 円 

  期末・勤勉手当 （年２回）4.5 ヵ月 

  資格手当     中小企業診断士、社会保険労務士、税理士のいず

れかの資格を保有する場合 （月額）20,000 円 

（２）勤務時間…１日８時間で、１週間あたり４０時間。 

（３）年次有給休暇…最大年間２０日。 

（４）特別有給休暇…結婚、忌引等。  

（５）その他…本会「服務規程」によります。 

（６）退職金制度  あり（勤続 5年以下で脱退した者は支給しない。） 


